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Formandsvalg: Styrelsen peger pa Andrea Heimrath

Pa sit forste m@de har Skoleforeningens nye Styrelse indstillet Andrea Heimrath til at blive Skoleforeningens nye formand.
Troels Kaysen skal efter Styrelsens gnske veere naestformand.
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Torsdag aften var forste gang, den
fuldtallige nye Styrelse i Skolefor-
eningen var til mgde. Ved et forste
mgde inden sommerferien mang-
lede to medlemmer, da valget pa
Duborg-Skolen var blevet skubbet
pa grund af stormvejr.

Syv ud af 12 Styrelsesmedlemmer
er nye, og en stor del af madet gik
med en forste introduktion af cen-

tralforvaltningens forskellige afde-
linger og iseer det, der rorer sig pa
dagtilbuds- og skoleomradet lige
for tiden. Der er ogsa pd dette for-
ste made, at Styrelsen indstiller
kandidater til Skoleforeningens for-
mandskab, som skal vaelges pa det

kommende Fzellesradsmade den 29.

september. Og det er den nuvaeren-
de naestformand, Andrea Heimrath
fra Skovlund, som Styrelsen peger
pa. Forskellige Styrelsesmedlem-
mer fremhaevede isaer, at hun er en

udpraeget holdspiller og har vaeret
med til at praege Skoleforeningen
de seneste ar. Styrelsen pegede der-
naest pa Troels Kaysen fra Hisby til
at folge efter som Skoleforeningens
naestformand.

Ifalge Skoleforeningens vedtaegter
skal andre kandidater offentliggere
deres kandidatur senest 14 dage for
formandsvalget finder sted den 28.
september. Man skal vaere medlem
af Styrelsen for at kunne stille op

til de to poster.

Den nye styrelse er: Andrea Heim-
rath, Skovlund-Valsbgl Danske Sko-

le, Paul Salwik, Jes Kruse-Skolen,

Troels Kaysen, A.P. Mgller Skolen,
Hauke Matthiesen, Ejderskolen,
Moritz Butz, Kaj Munk-Skolen,
Bjorn-Ole Strichau, Husum Danske
Skole, Ulla Virkkunen Andrees, Sild
Danske Skole, Nikolaj Stage Jen-
sen, Jens Jessen-Skolen, Olaf Runz,
Duborg-Skolen, Philipp Bohk, Cor-
nelius Hansen-Skolen, Svend Wip-
pich, Harreslev-Kobbermglle Dan-
ske Skole, Anne Hahn-Ruempler,
Friisk Foriining.

Den gode overgang mellem dagtilbud og skole

Brobygningsteams med paedagogisk personale fra bade dagtilbud og skoler skal sikre, at barnene far en god start i skolelivet.
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Bern og unge oplever mange over-
gange i deres opvaekst. En af de
mest praegende overgange er dog
den fra dagtilbud til skole. Det er
barnenes forste store brud og en
markant forandring og nye omgi-
velser. Derfor er der i Skoleforenin-
gen et ekstra stort fokus pa denne
overgang.

I denne uge blev der derfor afholdt
et kursus »Overgang mellem dag-
tilbud og skole« med sakaldte »bro-
bygnimgsteams«. Disse teams be-
star af forskolepaedagoger, indsko-
lingsleerere, SFO-/HFO-paedagoger,
skolepaedagog og/eller skolesocial-
arbejdere fra samme distrikt.

- Det er brobygningsteamet, som i
feellesskab er med til at skabe den
gode overgang mellem dagtilbud
og skole, siger skolekonsulent Ka-
trin Lass fra PPR, som sammen med
Carmen Riese, paedagogisk konsu-
lent for dagtilbud og indskoling,
PPR stod for kurset.

Fokus pa overgange

- Det er vigtigt at have fokus pa
overgange. Mange undersggel-

ser og praktiske erfaringer viser,
ifolge psykolog og forfatter Inge
Schoug Larsen, at overgangen fra
bgrnehave til skole indebzerer en
betydningsfuld og kompleks ud-
viklingsproces for barnet, som har
afgerende betydning for barnets
videre skole- og livsforlgb, siger Ka-
trin Lass.

- Sat lidt pa spidsen, sa vil det, at
man far en tryg overgang her, kun-
ne vaere medvirkende til, at man
0gsa i andre efterfolgende uvante
situationer har mere ga-pa-mod.
Og med det i mente, sa er der ma-
ske lige netop i disse ar, hvor der

er mange unge med ondt i livet og
meget fokus pa selvvaerd og triv-
sel, en virkelig vigtig opgave, vi har
foran os. At skabe gode overgange
handler om at bevare trygheden for
bgrnene. Man skal have fokus pa de
bekymringer, bgrnene har, og lgse
dem, siger hun.

Det handler om at skabe en flyden-
de overgang fra dagtilbud til skole,
hvor barnene bliver vant til de nye
omgivelser. Men den gode overgang
handler lige sa meget om godt sam-
arbejde.

- Vi arbejder i et krydsfelt mellem

forskellige professioner i det her
tveerprofessionelle samarbejde, og
det kan der veere nogle udfordrin-
ger i. | forhold til det sprog, man
taler, og den fokus, man seetter.
Derfor er det vigtigt, at man udvik-
ler en fzelles forstaelse, siger Katrin
Lass.

- Mélet med hele jeres arbejde er, at
give barnet forudsaetninger for at
treede kompetent ind i det "nye” og
understotte oplevelsen af at hare
til. Og det ger | ved at skabe en ba-
lance mellem lighed og forskelle
og ved, at bernene mader det, der
er fremmed og anderledes i et vel-

doseret
omfang,
sa de op-
lever det
som no-
get godt,
siger Ka-
trin Lass.

ningsfa-
sen har
det veeret
vigtig at

rede trad
igennem
dagens program, hvor vi kommer
ind pa de forskellige tiltag og res-
sourcer der ligger inden for vores
organisation. Eksempelvis inddra-
ges arshjulet for overgangen fra
dagtilbud og indskoling. Carmen
Riese kom ind p3, hvor vigtig et
samarbejde er, nar der tales om
mulig skoleudsaettelse hhv. en tid-
lig indskoling.

Ressourcer

En anden vigtig brik i "den gode
overgang” er, at brobygningsteamet
gor brug af de ressourcer, Skolefor-
eningen stiller til rddighed. Sko-

I planlaeg-

skabe den
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leforeningens sprogvejleder Helle
Witt-Nommensen og konsulenten
for de paedagogiske leeringscentre
(det der i gamle dage hed skolebib-
lioteker) holdt et opleeg om det in-
put, der er at hente i PLCerne.
Dagtilbuddene besgger allerede nu
skolernes PLCer, og en selvstaendig
dagtilbudsstrategi er pa vej. Helt
konkret kan PLCerne stotte i over-
gangen ved at understgtte med ma-
teriale, holde forlgb for dagtilbud-
dene og kaede dagtilbud og skole
sammen i forhold til de emner, der
arbejdes med. Der er konkrete ek-
sempler, hvor samarbejdet mellem
skole og dagtilbud er sa langt, at
man i PLCerne laver en feelles &rs-
planleegning med udgangspunkt i
dagtilbuddets indsatser og lokale
malsaetninger.

Deltagerne brugte under kurset et
dialogspil fra EVA til at udvikle en
plan for samarbejdet. Denne plan
skal nu afprgves i brobygnings-
teams derhjemme i institutionerne.
Til anden kursusdag i marts bliver
resultaterne praesenteret for hinan-
den. Dagskurset blev afsluttet med
et oplaeg fra Seren Wolfsen, paeda-
gogisk konsulent for dagtilbud og
indskoling, PPR om »fri for mob-

Evalueringsinstituttet EMU
har lavet en evaluering af
forskellige overgangsforlgb i
Danmark, og deres anbefa-
linger for en god overgang er
disse 4 rad:

- Man skal i brobygningsteam-
et samarbejde om et fzlles
grundlag - i dialogen og med
respekt for de forskellige fag-
ligheder.

- Lad barnene lzre skolen at
kende - jo mere trygge vil de
blive, sa de ikke kan na at lave
sig alle mulige bekymringer
om stedet.

- Kend det enkelte barn - det
er til jer leerere - byg ovenpa
den keempe viden, som man
allerede har gjort sig i dagtil-
bud.

-Inddrag forzeldrene — ogsa
de er absolut vigtige medspil-
lere i at skabe tryghed for de-
res bgrn.

beri«.

Det er et anti-mobbe-program, som
tager udgangspunkt i at arbejde
med at fremme mobningens mod-
saetning: Et trygt og inkluderende
bernefellesskab. Der fremhaeves,

at materialet tager udgangspunkt i
de fire grundleeggende veerdier som
tolerance, respekt, omsorg og mod.
Forlgb i dagtilbuddene med fri for
mobberi og de grundlzeggende vaer-
dier er en god brobygningsmarker

i indskolingen. “Fri for mobberi”
forebygger mobning i de konkrete
bornefzellesskaber, som program-
met bliver brugt i, og giver samti-
dig bernene sociale kompetencer
og pejlemaerker, som kan folge
dem videre i livet. | Skoleforenin-
gens institutioner er der "fri for
mobberi”forlab i bade vuggestuer,
bgrnehaver og indskoling.

RESUMEE

Padagogisches Personal von
Kitas und Schulen driickten ge-
meinsam die Schulbank um
sich dafiir zu risten, den Uber-
gang von Kita in die Schule so
gut wie moglich zu gestalten.
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